
浙江师范大学中级专业技术职务综合考核表

所在单位： 幼儿教育集团（盖章）

一、基本信息

姓名 杨旖西 性别 女 出生日期 1994-08-04 岗位类别 幼教

申报职
务

一级教师
申报类
型

正常申报 从事专业 学前教育 教师类型 无

现专业技术资
格

二级教师 资格取得时间 2021-08
职务聘任
时间

2022-04

原专业技术资
格

资格取得时间
职务聘任
时间

最高学历 2012-09 至 2016-06 浙江外国语学院, 商务英语, 大学本科教育。

最高学位 2012-09 至 2016-06 浙江外国语学院, 商务英语, 学士学位。

境外留学工作经历

是否取得高校教师
资格

助讲培养考核结
果

无
研究生主干课程

门数

现担任(
兼)任党政

职务
无

年度考核

2025年 2024年 2023年 2022年 2021年

优秀 合格 优秀 合格 合格

工作简
历 (包
括参加
各种专
业学
习、培
训进修
和实践
锻炼经
历) 

工作经历

2021-04 至 未填, 浙江师范大学幼儿教育集团, 工作。

2016-07 至 2021-03, 浙江师范大学幼儿教育集团, 教师。

2.参加教师专业发展培训经历和业绩（起止时间、单位、内容、业绩，限填5项以内）

二、工作业绩

1. 任现职以来教学工作情况（教师无教学业绩考核情况的须注明原因，科研、教管、实
验、图资系列对照岗位任务与职责填写本职工作业绩）

年度 授课名称 授课对象 授课学时 本人承担内容

2021 幼教全科 S班幼儿 800 教育教学

2022 幼教全科 S班幼儿 800 教育教学

2023 幼教全科 S班幼儿 800 教育教学

2024 幼教全科 S班幼儿 800 教育教学

2025 幼教全科 S班幼儿 800 教育教学

1.1 年度教学工作情况



年度 教学业绩等级 年度总课时 备注

2021 合格 800

2022 合格 800

2023 优秀 800

2024 合格 800

2025 优秀 800

任现职以来的其它教学工作情况（如指导研究生、指导毕业论文（设计）、带学生实习(见
习)、承担各类培训课程等，限填300字），科研、教管、实验、图资系列对照岗位任务与职责
填写任现职以来本职工作业绩，限填300字。

担任儿童发展学院全实践指导师，指导大三学生卢子若完成实习，并获得考核优秀。

各类成
果

论文/著作/作品名
称

刊物(出版社)名称/
刊号(书号)/卷(期)

数
发表日期 排名

收录/转
载情况

刊物级
别/影响
因子

备注

成长型思维下的幼
小衔接新探索

魅力中国 CN41-
1490/C ISSN1673-
0992 5月（中）

2026-05 1/1 省级

课题项
目

项目名称 项目来源和类别 立项时间 金额(万元) 本人排名 
是否结
题

文化育人：培养新
时代“好儿童”的
路径探究实证研究(

2023SC325)

浙江省教育科学规
划领导小组办公室

2023-06 5/6 是

网格化伙伴关系：
助力教师发展共同
体建构的实践研究(

SMZ2023001)

浙江省教师教育规
划双名专项课题

2024-01 4/7 是

荣誉获
奖

成果类别和名称
奖项/奖励/荣誉/人

才项目名称
授予时间 授予单位 本人排名 

科研成果获奖-《重
构学习场景：幼儿
园整体育人样态的

创新实践》

省级-2022年度浙江
省教育科学研究优
秀成果一等奖

2023-12
浙江省教育科
学规划领导小
组办公室

4/6

科研成果获奖-《幼
儿园宋韵文化课程

》

省级-2022浙江省精
品课程

2022-12
浙江省教育厅

教研室
4/6

科研成果获奖-《混
龄生活中的学习契
机：幼儿友善价值
观培育的新视角》

省级-2024浙江省学
前教育教学论文评

审二等奖
2024-12

浙江省教育厅
教研室

1/2



科研成果获奖-《成
长型思维模式下，
幼小衔接问题解决
体系的新探索》

省级-2023浙江省幼
小衔接实践案例

2023-08
浙江省教育厅

教研室
1/3

个人荣誉-教坛新秀
区级-杭州市西湖区

教坛新秀
2023-09

杭州市西湖区
教育局

1/1


