
专业技术职务任职资格评审表
（用人单位内部公示版）

单 位

姓 名

现任专业

技术职务

评审专业

技术资格

填表时间： 年 月 日04112025

一级教师

二级教师

吴钰君

浙江师范大学幼儿教育集团

000001859870
2025-01532
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一、基本情况

姓名 吴钰君 性别 女 民族 汉族 出生年月 1992-01-19

参加工作年月 2014-07
教

龄
0.00年 班主任年限 0.0年

工作单位 浙江师范大学幼儿教育集团 是否农村 否

现聘职称及聘任

时间

中小学、幼儿园教师 - 二级教

师（2015-12-31）
现行政职务及任职时间 无

现任教学段及学

科
幼儿园-学前教育 申报学段及学科 学前教育

学历/学位 大学本科毕业/学士

支教或农村任教

年限
0.00年 2020-2024年考核结果 合格

身份证号码 3***************8 手机号码 180****9438

单位类别 幼儿园

是否民办学校 否 是否延迟退休 否 是否破格申报 否

其他情况
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二、学习（进修）和工作简历

学习

（进修

）

起讫日期 单位

浙江师范大学

工作

起讫日期 单位 实际担任班主任年限

2014-07 浙师大幼教集团
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三、近五年教学情况

（一）日常教学

 

授课学期 课程名称 课程性质 周课时 学期总课时 兼任工作 其他工作 备注

2025（秋季） 其他 20 400 班主任

2025（春季） 其他 20 400 班主任

2024（秋季） 其他 20 400 无

2024（春季） 其他 20 400 班主任

2023（秋季） 其他 20 400 班主任

2023（春季） 其他 20 400 班主任

2022（秋季） 其他 20 400 班主任

2022（春季） 其他 20 400 班主任

2021（秋季） 其他 20 400 班主任

2021（春季） 其他 20 400 班主任

2020（秋季） 其他 20 400 班主任

2020（春季） 其他 20 400 班主任

2020（上半年

）

2019（秋季） 其他 20 400 班主任

2019（春季） 其他 20 400 班主任

2018（秋季） 其他 20 400 班主任

2018（春季） 其他 20 400 班主任

2017（秋季） 其他 20 400 班主任

2017（春季） 其他 20 400 班主任

2016（下半年

）
2016（上半年

）
2015（下半年

）
2015（上半年

）

2014（秋季） 其他 20 400 班主任
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（二）承担公开课

时间 课程名称 组织单位 授课对象 人数

2022-06
课程案例《三把钥匙开启

家园合作心门》

浙江省对口支援新疆阿

克苏地区和兵团第一师

指挥部

浙江省特级教师胡瑛

名师工作室（阿克苏

）成员）

100
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四、获奖情况

（一）奖励

获奖年份 授奖单位 奖励内容 奖励级别 奖励等级 本人排名

（二）荣誉信息

获得年份 授予单位 荣誉称号 荣誉级别
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五、师德方面的主要事迹

我对幼教事业充满热情，始终以饱满的工作态度投入日常保教工作。关爱每一位幼儿，用爱心和行动呵

护托班幼儿的健康成长，在工作中始终保持高度的责任心。

面对集团托育发展需求，我毅然服从调配，以“幼有所育”的使命感迅速扎根新岗位，用最短时间完成

角色转型，以专业深耕托育事业，践行师者大爱无疆的担当。面对初次来到中国才21个月牙牙学语只会

说“NO”的南非宝宝，我利用下班后的空余时间认真学习英语，用中文词汇结合英文词汇的融合方式

，在日复一日中，一个词一个句耐心地帮助南非幼儿突破语言壁垒，使其渐渐能流畅地用中文来表达自

己。南非宝宝在家午睡时需要妈妈抱着入睡，我就像他妈妈一样，每天中午都抱着三十几斤的他跪坐在

床边，哼唱他喜欢的英文歌谣，直到他睡熟后才轻轻将他放入小床。在温情照料南非宝宝的同时，我也

在一日生活中引导我们的中国幼儿在多元文化的差异中保持开放和包容之心，并建立起对本土文化的认

同和自信。

另外我也积极学习专业知识，不断提升婴幼儿照护技能及应急处理能力。认真钻研业务，注重教学方法

的改进，具备扎实的专业资质。
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六、教学方面的主要成绩

2020年我园开始开展场景育人的教育实践和探索，我作为一线教师积极将这一理念深入融入日常教学。

在教学中我主导创设了多个富有教育意义的场景活动。2020年3月我开展了“春日交响曲”的项目活动

，在活动中引导孩子们探索发现春天的声音，并用多元的方式探究创造各种各样春天的声音的方法，创

建了好玩的声音实验站，孩子们在项目中边玩变探究，最终成功演绎了一场“春日交响曲”。我的论文

《中华传统文化在幼儿园场景学习中的渗透----以春日交响曲为例》在集团论文评比中获得一等奖。教

学活动《小草醒来了》获得集团优秀教学活动评比三等奖。

2021年我继续开展宋韵“清波烟垣”的场景学习活动，带领孩子继续深入探究宋朝城门的历史文化，并

挑战用表演的方式进行城门文化的展示。四月春暖花开，我开展了“苏堤春晓”的场景学习活动，将春

天融入宋韵文化的探寻中，在活动中我引导孩子们用多元的方式探究苏堤的人文历史，沉浸式感受苏东

坡一生的跌宕起伏，学习他乐观向上、积极的人生态度和豁达精神。六月壹颗幼儿园开展了“浙阿两地

教师场景学习观摩与研修”活动和“兰溪共创共生共享学习共同体研修”活动，在这两场研修活动中我

从场景学习活动中家园合作的视角，分享了对场景学习的理解，获得了好评。

2023年我开展了“爱在九月---小壹家”的场景学习活动，为孩子们创造了一个充满关爱与安全感的空

间。通过环创的精心设计，我将医院、银行和警察局等真实场景进行融合，孩子们在温馨有爱的场景中

体验社会角色，感受关爱，丰富经验和情感认知。十月至十二月，我开展了“天工开物---杀青”的场

景学习活动，创设了丰富的、有探究性的场景环境，激发幼儿探索纸的兴趣，提高解决问题的能力和探

究力等。在“杀青”项目活动中我制作并发布了4条项目活动精彩视频，累计观看量1500人次，点赞

25人，转发17次。我的论文《三把钥匙开启家园合作心门》获浙师大幼教集团第十五届教学专题研究论

文一等奖。

2024这一年我开启了托班教育教学的新探索，0-3岁幼儿需要更加细致入微的关怀和更加灵活多样的教

学方法。我更加注重遵循托班孩子的身心发展特点，创设温馨、安全且富有启发性学习环境的小小七班

。每个季节我都会围绕四季的特点来进行环创，激发孩子们对四季的感知、好奇心和探索欲。我的保教

案例《Hello Leagan：遇见彩虹之国的你》获得西湖区智慧之光三等奖和西湖区保教质量评估研修成果

评比二等奖。我的论文《三把钥匙助力幼儿场景学习活动》于12月发表于《浙江教育报》教师周刊理论

研究板块。
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七、科研方面的主要成绩

（一）论文或课题

 
（二）参编教材

名称 完成时间 本人排名
发表或评奖单位及

等次
是否用于答辩

《三把钥匙助力幼儿场景学习活动》 2024-12 独立完成 浙江教育报

《Hello Leagan：遇见彩虹之国的你

》
独立完成

《“三把钥匙”开启家园合作心门

——依托场景学习活动的实践探索》
独立完成

《重构学习场景：幼儿园整体育人样

态的创新实践》
2023-12 其他

全国教育科学“十三五”规划2016重

点课题《重建儿童学习场景：学前混

龄教育生态模式研究》

无

浙江省哲学社会科学规划课题《学前

儿童社会学习的混龄生态模式研究》
无

教材名称 本人职责 本人撰写部分
出版时间、出版社名

称
是否用于答辩

《壹颗·宋韵---幼

儿文化课程》
作者 6000 浙江大学出版社
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八、培养、指导青年教师方面主要成绩

我经常对研究生和新教师进行指导。在指导过程中，我始终坚持“以身示范、携手共进”的理念，与新

教师建立了紧密的指导关系。我围绕活动设计、师幼互动等核心环节，提供具体、可操作的改进建议。

此外，我还引导她们学会观察、记录与分析幼儿行为，并指导他们撰写教学反思与案例，将感性经验上

升为理性认知。
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九、学校管理的主要成绩

（单位正副职领导填写）
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十、教研方面的主要成绩

（教研员填写）
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十一、育人方面的主要典型事例和成绩（申报德育学科教师填写）
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十二、个人承诺书

十三、中共党员教师所在党支部意见

十四、单位意见

我谨以个人名义郑重承诺：

    1．本人填报的上述信息均真实可靠，且没有隐瞒2015年以来受到的惩处情况。如有不实或隐瞒

，愿按职称评审规定接受处理。

    2．通过中级教师评审后，3年内不调离现任教县（市、区）的学校岗位，5年内不调离现任教设区

市学校岗位。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　承诺人签字：

                                   　　　　　　　　　　　　　　   　　年   月   日

　　　　　        　　　　　　　　　　　　　　　      　　　　　　　书记签名：

                                           　　　　　　　　　　   　　年   月   日

公示起止时间
有无异

议
有何异议

民主测评结果 教师总数：      完全同意：      同意：      不同意：

需要修改！

　　　　　　　　　　　　　　  　　          　　　　　　　　　　　    公章：

                                   　　　　　　　　          　　  　年   月   日
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十五、县级考核推荐意见

十六、设区市考核推荐意见

（需明确是否收到举报以及核实情况）

县级教育部门（单位盖章）

年   月   日

县级人力社保部门（单位盖章）

年   月   日

（需明确是否收到举报以及核实情况）

设区市教育部门（单位盖章）

年   月   日

设区市人力社保部门（单位盖章）

年   月   日
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十七、杭州市西湖区中小学教师中级专业技术资格评审委员会意见

学科组意见

专家人数 出席人数 赞成票数 反对票数 弃权票数

　　　　　　　　　　　　　　  　　          　　　　　　　　 学科组组长签字：

                                   　　　　　　　　          　　  　年   月   日

评审委员会意见

　　　经     年   月   日杭州市西湖区中小学教师中级专业技术资格评审委员会评审，

评委会主任签字：

           　　　　　　　　          　　  　（盖章）    年    月    日
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